
WERDE BETHANIER:IN

Krankenhaus Bethanien Moers

Das Krankenhaus Bethanien Moers gehört mit 519 Betten und circa 1.900 Beschäftigten zu den größ-
ten Krankenhauseinrichtungen am Niederrhein.

Als eines der führenden Häuser der Akutversorgung in der Region hat das Krankenhaus Bethanien 
mit einem breiten Leistungsangebot und einer medizinischen Versorgung auf hohem Niveau eine 
überregionale Bedeutung. Als Akademisches Lehrkrankenhaus der Universität Duisburg-Essen ver-
fügen wir über 14 medizinische Kliniken sowie über 18 zertifizierte Zentren.

Für die Klinik für Pneumologie, Schlaf- & Beatmungsmedizin unter der Leitung des Chefarztes Dr. 
med. Peter Caspar Schulte, suchen wir zum nächstmöglichen Termin eine:n

Oberärzt:in für Innere Medizin/ 
Innere Medizin und Pneumologie (m/w/d)
Die Klinik ist Teil des Zentrums für Innere Medizin mit 5 eigenständigen internistischen Kliniken am 
Standort. Die Klinik für Pneumologie, Schlaf- & Beatmungsmedizin umfasst 85 Betten. Ein Team von 
15 Ärzt:innen (Stellenplan 1/6/8) deckt das komplette Spektrum der Pneumologie ab und versorgt 
jährlich etwa 5.000 Patienten mit steigender Tendenz. 

Die Klinik deckt das gesamte Spektrum der Pneumologie, Schlaf- und Beatmungsmedizin ab. Neben 
Betten auf der Intensivstation und IMC werden auf drei gut ausgestatteten Stationen Betten für die 
pneumologischen Patient:innen vorgehalten. Die Klinik besitzt ein acht Betten umfassendes DGSM-
akkreditiertes Schlaflabor, in Assoziation mit diesem besteht eine Station für die Anpassung und 
Einleitung der nichtinvasiven Beatmung bei Patient:innen mit chronischer respiratorischer Insuffi-
zienz. Es besteht ein hochaktiver Endoskopiearbeitsplatz, an welchem über 5.000 bronchoskopische 
Untersuchungen pro Jahr, ein hoher Anteil hiervon in starrer Technik mit Anästhesie und JET-Venti-
lation, durchgeführt werden. Die Endoskopie leistet das komplette Spektrum der pneumologischen 
Endoskopie einschließlich komplexer Diagnostik mit endobronchialem Ultraschall, Durchleuchtungs-
bronchoskopie sowie interventionellen Untersuchungen. Es besteht ein gut ausgestatteter Sonogra-
fiearbeitsplatz für die Thoraxsonografie, Abdomensonografie und Echokardiografie. Des Weiteren 
besteht ein umfassend ausgestatteter pneumologischer Funktionsbereich mit allen Möglichkeiten 
der Untersuchung der Lungenfunktion, Spiroergometrie sowie allergologischer Diagnostik. Die enge 
interdisziplinäre Zusammenarbeit mit den anderen Kliniken des Hauses erlaubt die Versorgung kom-
plex kranker internistischer Patient:innen. So bestehen ein festetabliertes Tumorboard sowie ein 
interdisziplinäres Emphysem/ILD-Board. Die Klinik ist Teil eines großen überregionalen DKG-zertifi-
zierten Lungenkrebszentrums. 

Die ausgeschriebene Stelle des bzw. der Oberärzt:in für Innere Medizin/Pneumologie richtet sich 
sowohl an ausgebildete Fachärzt:innen für Pneumologie und Innere Medizin, die ihr Spektrum in 
der Pneumologie bzw. um Zusatzbezeichnungen erweitern wollen, als auch an pneumologisch 
vorgebildete Fachärzt:innen für Innere Medizin, die ihre Weiterbildung zum bzw. zur Fachärzt:in 
Innere Medizin und Pneumologie an unserem Krankenhaus beenden wollen. 

Es erwartet Sie ein Arbeitsplatz in einem Haus der gehobenen Schwerpunktversorgung mit sehr gu-
tem Betriebsklima und einer Kultur der interdisziplinären Zusammenarbeit. 

Unsere Vergütung richtet sich nach dem TV Ärzte KF, es ergeben sich Zusatzeinkünfte aus dem Ruf-
bereitschaftsdienst sowie einer Poolbeteiligung. Unser Haus bietet darüber hinaus eine Vielzahl at-
traktiver Sozialleistungen, unter anderem eine arbeitgeberfinanzierte betriebliche Altersversorgung 
und vermögenswirksame Leistungen. 

Für weitere Informationen steht Ihnen Chefarzt Dr. med. Peter Caspar Schulte unter Telefon +49 (0) 
2841 200-2410 oder per E-Mail unter peter.schulte@bethanienmoers.de zur Verfügung.

Wir haben Ihr Interesse geweckt? Wenn Sie sich in unserem Team einbringen und Verantwortung 
übernehmen möchten, freuen wir uns auf Ihre Bewerbung. Senden Sie Ihr Anschreiben zusammen 
mit Ihrem Lebenslauf, Ihren Zeugnissen, Ihrem Gehaltswunsch und nächstmöglichem Eintrittster-
min – gerne auch in elektronischer Form – an: 

Stiftung Krankenhaus Bethanien für die Grafschaft Moers
Personalwesen 
Postfach 10 11 80 
47401 Moers
karriere@bethanienmoers.de


